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Obiectiv

Management

Profil profesional

» Inspector de specialitate - optimizarea activitatii in diferite Directii / Departamente prin
conceperea si implementarea unor solutii organizatorice si/sau informatice in cadrul PS3

» (Capacitate de organizare a sarcinilor complexe, de eficientizare a resurselor umane pentru
a atinge obiectivele institutionale (ex. pregatirea unui program de acreditare academic a
presupus recrutare de personal, stabilirea unor obiective educationale multianuale
conform normelor ARACIS si urmarirea atingerii lor, stabilirea relatiilor inter-
institutionale (Universitate-Ministerul Educatiei-ARACIP)

» Experienta didactica de aproape 20 de ani, mai ales in domeniul psihologiei, mi-a oferit
prilejul de aplica cunostintele teoretice, de a le valida si de a dezvolta abilitati
profesionale solide in ce priveste cunoasterea personalitatii umane, a formelor
motivationale si atitudinale necesare diferitelor activitdti sau de elaborare, culegere,
analiza si interpretare a datelor obtinute in urma unor cercetdri de teren.

« Experinta practica mi-a fost imbogatita prin racordarea la piata training-urilor din
Romania, in primul rand prin implicarea in mai multe programe de training (de remarcat
cele organizate de TMI Romania) si, in al doilea rand, prin sustinerea mai multor sesiuni
de training pentru mediul privat sau pentru administratia publica locala.

* Am fost si sunt deschis la nou, gata de orice sacrificiu pentru atingerea obiectivelor (ex.:
mi-am luat un serviciu in Anglia din Iunie 2016, doar pentru a cunoaste o alta cultura
organizationald), ma lupt pentru autoperfectionare si doresc sa pot transmite si
interlocutorilor dorinta de autodepasire

Experienta profesionala

Inspector de specialitate Gr IA (Feb 2018 - Mai 2020), Primaria Sectorului 3, Bucuresti

Teacher Assistant - The Ark Company (Iun 2016 - Ian 2018), Birmingham, UK
* Am oferit consiliere adultilor tineri care aveau nevoie de sprijin pentru insertia sociala

Trainer - Connecting People - CSIS (Feb 2013 - [un 2016)



* Am oferit consultantd, am facut cercetdri de piata si am organizat sesiuni de training
pentru diferite companii in domenii precum: comunicare, ‘customer care’, medierea
conflictelor, leadership; selectie de personal

Lector univ. dr. - Facultatea de Asistenta Sociala, ITA, Cernica (Oct 2003 - Feb 2015)

* Sef de departament al facultatii (2003-2010) - pregatirea acreditarii programului de studii,
recrutare de personal

» Cursuri si seminarii universitare: psihologie generald, psihopatologie, psihologia
varstelor, consiliere si psihoterapie, medierea conflictelor...

Profesor psihologie - Liceu (1997 - 2003)

» Cursuri
* Consiliere; Orientare scolara si profesionalad

Educatie si formare

Doctorat in Psihologie, Universitatea din Bucuresti - 2009
* Cercetarea a fost facuta in domeniul psihologiei sociale (a reprezentarilor sociale)

Master in Management educational (MEQOPE - Managementul si Evaluarea Organizatiilor si a
Programelor Educationale), Universitatea din Bucuresti (2013-2015)

* Am terminat cursurile si trebuie sd finalizez cercetarea pentru sustinerea dizertatiei

Licenta in Psihologie, Universitatea din Bucuresti (1993-1997)

Cursuri de formare si training-uri:

* Medierea Conflictelor (Asociatia ProMedierea - Bucuresti, 2013)

* Train the Trainers Program, Coaching Skills Program , Communication Skills Program,
Practical Leadership Program (TMI - Bucuresti, 2007)

* Certificat profesional - Psihoterapia Familiei si a Cuplului (Bucuresti, 2003-2007)

* Formare Psihoterapie Cognitiv-Comportamentala (CBT) (Bucuresti, 2016)

e Cursuri de engleza - pregatire pentru IELTS - South Essex College, Southend-on-Sea, UK
(Sept 2016-Iun 2017), TOEFL - CBT 193

e Carnet de conducere: A,B,C,C+E

Referinte

« Disponibile in functie de solicitari



